
Terlaksananya program dan kegiatan sesuai 
dokumen perencanaan

Persentase program dan kegiatan yang 
dilaksanakan sesuai perencanaan

100% 100% 100% Sesuai dokumen perencanaan 
Renja dan DPA

Meningkatnya evaluasi internal kinerja 
pegawai 

Jumlah kinerja pegawai yang sesuai 
target

32 orang pegawai 32 orang pegawai 100% Berdasarkan Nilai SKP yang telah 
dinilai oleh pejabat penilai 

Meningkatnya kualitas laporan kinerja Jumlah laporan kinerja sesuai yang 
terukur

1 laporan 1 laporan 100% Laporan Kinerja Tahun 2023 Kec. 
Somba Opu

Meningkatnya transparansi kinerja pegawai Jumlah laporan kinerja yang dipublikasi 1 laporan 1 laporan 100% Laporan Kinerja Tahun 2023 Kec. 
Somba Opu

Meningkatnya pegawai dengan kinerja baik Persentase pegawai dengan kinerja baik 100% 100% 100% 75 orang pegawai

Tersedianya dokumen perencanaan sesuai 
ketentuan

Jumlah dokumen perencanaan sesuai 
ketentuan

3 dokumen 3 dokumen 100% Rencana Kerja, Rencana Kerja 
Anggaran, Rencana Aksi

Terlaksananya monitoring program dan 
kegiatan

Jumlah kegiatan monitoring 
pelaksanaan program dan kegiatan

2 kegiatan 2 kegiatan 100% Monitoring Program dan Kegiatan 
dilaksanakan di tiap semester 
dalam bentuk rapat koordinasi

Terlaksananya monitoring capaian kinerja 
pegawai dan organisasi setiap triwulan

Jumlah kegiatan monitoring capaian 
kinerja pegawai dan organisasi

4 kegiatan 2 kegiatan 50% Monitoring capaian kinerja 
pegawai berdasarkan SKP yang 
telah dinilai oleh pejabat penilai.

Meningkatnya tindak lanjut hasil monitoring Persentase kinerja pegawai yang 
ditindaklanjuti

100% 100% 100% 75 orang pegawai

Terverifikasinya laporan kinerja pegawai oleh 
bagian organisasi

Jumlah dokumen yang diverifikasi 1 laporan 1 laporan 100% Laporan Kinerja Kec. Bajeng

Tersedianya laporan kinerja pegawai sesuai 
ketentuan

Jumlah laporan kinerja sesuai ketentuan 1 laporan 1 laporan 100% Laporan Kinerja Kec. Bajeng

Tersedianya media informasi publikasi laporan 
kinerja

Jumlah media publikasi yang tersedia 1 media 1 media 100% Pada e-SAKIP Gowa 

Terlaksananya pemberian penghargaan kepada 
pegawai

Jumlah pegawai yang menerima 
penghargaan

2 orang 2 orang 200% Pegawai yang menerima 
penghargaan: 1 orangdari  
kecamatan dan 1 orang 
desa/lurah.

KEGIATAN ANGGARAN

Perencanaan, Penganggaran dan evaluasi kinerja perangkat Daerah  Rp                           5.200.000,00 
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  Rp                  2.792.051.648,00 
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 18.750.000,00Rp                        
Administrasi Umum 270.348.100,00Rp                      
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 300.976.998,00Rp                      
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 60.237.600,00Rp                        

Sasaran Program

Sasaran Kegiatan

SEKRETARIAT
KECAMATAN BAJENG KABUPATEN GOWA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN PENJELASAN KINERJA

PENGUKURAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
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